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Harmonogram szkolenia  
dla Rady,  Zarządu LGD oraz Pracowników biura 
LGD „Kraina Mlekiem Płynąca’’
Metodyka oceny i wyboru operacji do finansowania przez LGD w okresie programowania 2014-2020 Zasady wdrażania wielofunduszowej Lokalnej Strategii Kierowanej przez Społeczność Lokalną 
18 listopada 2016 roku (piątek), godz. 11.30 - 18.45
„Zajazd pod Brzozami’’ ul. Jana Kochanowskiego 8, 18-516 Mały Płock

	11.30 - 11.30
	Rejestracja uczestników i wydawanie materiałów szkoleniowych 


	11.30 – 12.30
 
 
	Temat przewodni: Wprowadzenie do tematyki wdrożenia działań samorządowych w okresie programowania 2014-2020 EFRROW/EFS/EFRR - uwarunkowania prawne prawa unijnego i krajowego
· Wprowadzenie do tematyki szkolenia - Omówienie najważniejszych przepisów dotyczących tematyki szkolenia i zmian wynikających z Wytycznych MRiRW 2/1/2016 z 30 sierpnia 2016 r. i rozporządzenia MRiRW z dnia 25 sierpnia 2016 r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie szczegółowych warunków i trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziałania „Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez społeczność” objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020,
· Omówienie zadań LGD wynikających z dokumentu Zasady wdrażania instrumentu RLKS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020; Karta oceny zgodność z Programem (RPO WP 2014-2020)

	[bookmark: _GoBack] 12.30 – 14.30
	Temat przewodni: Procedury działania LGD - ocena wniosków w naborach 
· Omówienie poszczególnych etapów oceny w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Kraina Mlekiem Płynąca 2014-2020
· Omówienie poszczególnych etapów oceny w ramach wdrożenia LSR:
· Weryfikacja wstępna operacji
· Ocena zgodności operacji z celami LSR,
· Ocena zgodności operacji z Programem
· Wybór operacji na podstawie lokalnych kryteriów wyboru
· Ustalenie kwoty wsparcia - elementy obligatoryjne i fakultatywne
· Odwołanie od decyzji Rady - instytucja protestu i odwołania
· Zasady postępowania z protestem skierowanym do ZW
· Dokumentowanie procesu wyboru operacji - protokół z posiedzenia Rady LGD
· Pytania i dyskusja

	14.30 – 14.45

	Obiad

	14.45 – 17.30
 
	Temat przewodni: Praca warsztatowa Procedury działania LGD
· Praca warsztatowa z projektem wniosku w ramach poddziałania 19.2 PROW
· Dyskusja i praca na zidentyfikowanych problemach 

	18.45
	Zakończenie szkolenia i obiad 


Cel szkolenia: Głównym celem szkolenia jest wyposażenie członków Organu decyzyjnego, Zarządu oraz Pracowników biura LGD                     w niezbędną wiedzę umożliwiającą aktywny udział w procesie oceny i wyboru operacji do finansowania, w ramach LSR, w zgodzie                   z przepisami PROW 2014-2020 i RPO WP 2014-2020. 
Forma szkolenia: Szkolenie będzie prowadzone metodą wykładów ilustrowanych prezentacją i przykładami praktycznymi. Warsztat wykorzystuje w zbieraniu informacji dynamikę grupy, wzajemne oddziaływanie i stymulowanie się uczestników. Program merytoryczny został przygotowany tak, aby w szkoleniu mogły uczestniczyć zarówno osoby z doświadczeniem w Leader 2007-2013 jak i RLKS 2014-2020. 
Organizacja spotkania: Na spotkaniu zapewnione zostanie nagłośnienie, rzutnik, laptop, flipchart, markery. Uczestnikom szkolenia zostaną wydane zaświadczenia z tytułu udziału w szkoleniu. Każdy z uczestników otrzyma komplet materiałów szkoleniowych. W ramach umowy Wykonawca zapewni możliwość indywidualnych konsultacji z ekspertem prowadzącym szkolenie uczestników szkolenia przez okres dwóch tygodni po zakończenia szkolenia w przedmiocie problematyki będącej przedmiotem szkolenia. Konsultacje odbywać się mogą mailowo lub telefonicznie.
Wykładowca: Michał Marciniak - ekspert zajmujący się rozwojem obszarów wiejskich, prawnik. Absolwent Uniwersytetu Warszawskiego (Wydział Prawa i Administracji); były dyrektor Departamentu Rozwoju Obszarów Wiejskich MRiRW, wcześniej pracował w centrali KRUS i ARiMR. Stypendysta programu „Lider w społeczeństwie obywatelskim” Instytutu Roberta Schumana w Budapeszcie oraz „Future EU Leaders’ Academy (FEULA)” EUROPEUM Institute for European Policy w czeskiej Pradze. Ekspert ds. pozyskiwania funduszy w projekcie DoM – Dziedzictwo obok Mnie. Wartości dziedzictwa kulturowego dla społeczności lokalnych realizowanym przez Narodowy Instytut Dziedzictwa finansowany ze środków Funduszu Współpracy Dwustronnej w ramach Programu „Konserwacja i rewitalizacja dziedzictwa kulturowego” MF EOG 2009-2014 i NMF 2009-2014. Autor raportu „Rozwój przedsiębiorczości szansą polskich obszarów wiejskich” wydanego przez Instytut Obywatelski. Ekspert ds. wyboru LSR wpisany na listę Urzędu Marszałkowskiego Województwa Śląskiego, Mazowieckiego, Podkarpackiego, Łódzkiego oraz Zachodniopomorskiego. Ekspert realizował szkolenia z RLKS na zlecenie Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podlaskiego i Podlaskiej Sieci LGD. 
Organizator: Firma STREFAPLUS świadczy szeroki katalog usług, wśród których kluczowy charakter mają badania o charakterze tworzenia i ewaluacji lokalnych strategii, monitorowania i audytu. Posiada doświadczenie w realizacji usług szkoleniowych i doradczych. Firma opracowała Strategie Rozwoju Gminy na lata 2014-2020 gm. Zagnańsk (woj. świętokrzyskie) i gm. Jakubów (woj. mazowieckie); współpraca z firmą Agrotec Polska przy badaniach ewaluacyjnych ex-ante projektu RPO na lata 2014-2020 dla woj. mazowieckiego, małopolskiego, kujawsko-pomorskiego, lubelskiego i zachodniopomorskiego. 
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Operacja współfinasowana ze środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podlaskiego na lata 2014-2020
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